DJECJI VRTIC "TRATINCICA"
VARAZDINSKE TOPLICE
ULICA BRACE RADIC 14
VARAZDINSKE TOPLICE
KLASA: 112-01/21-01/4
URBROJ:2186/026-380-21-2

Varazdinske Toplice, 16. kolovoza 2021.

Na temelju ¢lanka 26. to¢ka 2. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju ("Narodne
novine 94/13) i ¢lanka 31. toc¢ka 3. alineja 1. Statuta javne ustanove Djecjeg vrtica "Tratincica"
Varazdinske Toplice, Upravno vijece Djecjeg vrtica "TratinCica" Varazdinske Toplice, raspisuje

NATJECAJ
za radno mjesto odgojitelj/ica
3 (tri) izvrsitelja/-ice na odredeno puno radno vrijeme

Kandidati moraju ispunjavati uvjete iz ¢lanka 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (,,Narodne novine* broj 10/97, 107/07 1 94/13) i ¢lanka 2. Pravilnika o wvrsti
struéne spreme struénih djelatnika te vrsti i stupnju stru¢ne spreme ostalih djelatnika u vrti¢u
(,,Narodne novine* broj 133/97);

zavrSen preddiplomski sveucili$ni studij ili struc¢ni studij za odgojitelja predSkolske
djece, odnosno studij za odgojitelja kojim je steCena viSa stru¢na sprema u skladu s
ranijim propisima, kao i zavrSen diplomski sveuciliSni studij ili specijalisticki studij za
odgojitelja

polozen strucni ispit

dokaz o zdravstvenoj sposobnosti

Na natjeCaj se pod ravnopravnim uvjetima mogu prijaviti osobe oba spola.
Radni odnos u Dje¢jem vrticu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz €lanka 25. Zakona
o predskolskom odgoju i obrazovanju.

Uz pisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti slijede¢u dokumentaciju u preslici:

Zivotopis

dokaz o hrvatskom drzavljanstvu - domovnica

dokaz o stecenoj stru¢noj spremi

dokaz o polozenom stru¢nom ispitu

dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis iz evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje)

potvrdu nadleznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko djelo iz
¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07 1 94/13), ne
starija od 6 mjeseci

potvrdu nadleznog prekrSajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak
za neko od djela iz ¢lanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07 i 94/13), ne starija od 6 mjeseci

potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene
zaStitne mjere iz Clanka 25. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07 i 94/13), ne starija od 6 mjeseci



Dokaz o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova predlozeni kandidati su duzni
dostaviti prije potpisivanja ugovora o radu.

Ako kandidat/kinja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu,
duzan/na je u prijavi pozvati se na to pravo i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje
samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanova njihove obitelji (NN br. 121/17) uz prijavu na
Natjecaj duzni su pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i sve potrebne dokaze iz ¢l.
103. navedenog Zakona dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih
branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Direktna poveznica na popis dokaza iz ¢l. 103. navedenog Zakona za ostvarivanje prednosti
pri zaposljavanju:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsIimages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A1ljavanje//Popis%20do
kaza%?20za%?20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢l. 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13, 152/14 i 39/18)
uz prijavu na Natjecaj duzni su pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i dokaz o
utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢l. 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95,
108/96, 82/01, 103/03 i 148/13) uz prijavu na Natjecaj duzni su pored dokaza o ispunjavanju
trazenih uvjeta priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz o
tome na koji je nacin prestao radni odnos.

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od 27. travnja
2018. godine o zaStiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja
takvih podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjeCaj poslani su slobodnom voljom kandidata
te se smatra da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati iskljucivo
u svrhu provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave se dostavljaju na adresu Djecji vrti¢ "Tratincica" VaraZdinske Toplice, Ulica brace
Radi¢ 14, 42223 Varazdinske Toplice s naznakom "Za natje€aj — RADNO MJESTO
ODGOJITELJ/ICA", u roku od 8 dana od dana objave natjecaja.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u Natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz

Natjecaja, ne smatra se kandidatom u postupku Natjecaja.

Natjecajna dokumentacija nece se vracati.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u zakonskom roku.

Upravno vije¢e Djecjeg vrtica "TratinCica"
Varazdinske Toplice
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