Na temelju ¢lanka 40. i 41. Zakona o ustanovama (NN broj 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 i 127/19) i
¢lanka 37. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 1 101/23) te
¢lanka 31. i 39. Statuta javne ustanove Dje¢jeg vrtica "Tratin¢ica" Varazdinske Toplice i Odluke Upravnog
vijeca Djedjeg vrtica ,, Tratin¢ica” KLASA:112-01/23-01/4, URBROJ:2186-26-380-23-1, Upravno vijece
Djecjeg vrti¢a "TratinCica" Varazdinske Toplice raspisuje

NATJECAIJ
Za izbor i imenovanje ravnatelja/ice
Djecjeg vrtica "TratinCica" Varazdinske Toplice
Uvjeti:
Sukladno ¢lanku 37. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/221101/23)

Uz zamolbu kandidati su duzni priloziti sljedecu dokumentaciju u preslici:

—  Zivotopis

— dokaz o hrvatskom drzavljanstvu- domovnica

— dokaz o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja

— dokaz o poloZenom stru¢nom ispitu ili dokaz o ispunjavanju uvjeta iz ¢l. 32. Pravilnika o na¢inu
i uvjetima polaganja stru¢nog ispita odgojitelja i stru¢nih suradnika u dje¢jem vrticu (NN 133/97
14/98)

— dokaz o radnom stazu (elektronicki zapis o radno pravnom statusu — ispis iz evidencije
Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranja izdan u vrijeme trajanja ovog natjecaja)

— uvjerenje nadleZznog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko djelo iz
¢lanka 25. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju , ne starija od dana objave natjetaja

— uvjerenje nadleznog prekriajnog suda da se protiv kandidata ne vodi prekriajni postupak za
neko od djela iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starija od dana
objave natjecaja

— potvrdu Centra za socijalnu skrb (prema mjestu stanovanja) da kandidatu nisu izre¢ene zastitne
mjere iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starija od dana objave
natjecaja.

Kandidat koji moze ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj 121/17, 98/19, 84/21),
¢lanku 48.f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92,
77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), ¢lanku 48. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) te ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), duzan se u prijavi na natjeCaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima. '

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 102. stavaka 1. — 3.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine, broj 121/17, 98/19, 84/21) koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjava uvjete za
ostvarivanje toga prava duzni su uz prijavu na natje¢aj priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjeCaja te ovisno o kategoriji koja se poziva na prednost pri zapos§ljavanju priloziti sve
potrebne  dokaze  dostupne na  poveznici ministarstva  hrvatskih  branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), uz prijavu na natjetaj duZan je, pored dokaza
o0 ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto
pravo, te dokaz o tome na koji na€in je prestao radni odnos. https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-o-
za%C5%A 1 titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata. :




Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. stavaka 1. — 2.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21) koji u trenutku
podnoSenja prijave ispunjava uvjete za ostvarivanje toga prava duZni su uz prijavu na natjeaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta iz natje¢aja te ovisno o kategoriji koja se poziva
na prednost pri zapoSljavanju priloZiti sve potrebne dokaze dostupne na poveznici ministarstva
hrvatskih branitelja https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjeaj duzan je, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
priloZiti 1 dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se javne
isprave na temelju kojih se osoba moZe upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. navedenog Zakona. https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-
zapo%C5%A 1ljavanjuosoba-sinvaliditetom

Sukladno odredbama Uredbe (EU) 2016/679 Europskog parlamenta i Vijec¢a od 27. travnja 2018.
godine o zastiti pojedinaca u svezi s obradom osobnih podataka i slobodnog kretanja takvih
podataka, svi dokumenti dostavljeni na natjetaj poslani su slobodnom voljom kandidate se smatra
da je kandidat dao privolu za obradu svih podataka, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu
provodenja natje¢ajnog postupka.

Prijave na natje¢aj s obveznom dokumentacijom dostaviti u zatvorenoj omotnici na adresu: Djedji
vrti¢ ,,Tratin€ica® Varazdinske Toplice, Bra¢e Radi¢ 14, 42223 Varazdinske Toplice, s naznakom
"Prijava na natjeCaj za ravnatelja/icu” u roku od od 8 dama od dana objave u ,Narodnim
Novinama™’.

U skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola koje
ispunjavaju propisane uvjete.

Natjecaj se objavljuje na mreZnim stranicama vrti¢a i Narodnim Novinama.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u natjeéaju.
Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. Isprave se dostavljaju u neovjerenim
preslikama i ne vracaju se, a prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidati duZni su predotiti

originale traZzenih dokumenata.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni o izboru u roku od 45 dana od
dana isteka roka za podnoSenje prijava.

Upravno vijece pridrZzava pravo da ne prihvati niti jednu prijavu ukoliko smatra da niti jedna prijava
ne udovoljava uvjetima natjecaja.

Predajom natjeCajne dokumentacije smatra se da kandidat koji je izabran na natje€aju dao svoju
suglasnost da mu se objave osobni podaci (ime i prezime, mjesto prebivalista i stru¢na sprema).

UPRAVNO VIJECEDH
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